[image: image1.png]


LEITFADEN ZUR ERSTELLUNG EINES INKLUSIONSKONZEPTS 
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 Wie fange ich an?

Selbstcheck

Die Erarbeitung eines Inklusionskonzepts setzt voraus, dass Sie sich damit auseinandergesetzt haben (Selbstcheck), welche Voraussetzungen für Inklusion und Barrierefreiheit in ihrer Einrichtung bereits gegeben sind (Ist-Zustand) und welche zukünftig noch geschaffen werden müssen (Soll-Zustand). 

	Bereiche
	Selbstcheck /

Ist-Zustand
	Konzept / Soll-Zustand

	
	
	kurzfristig
	mittelfristig
	langfristig

	Leitbild der Organisation
	
	
	
	

	Bauliche und technische Strukturen
	
	
	
	

	Programmbereich
	
	
	
	

	Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
	
	
	
	

	Öffentlichkeitsarbeit
	
	
	
	

	Evaluation
	
	
	
	

	Finanzen und Ressourcen
	
	
	
	


